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First Advisory

Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir in Vaduz oder Ziirich einen

Senior Full-Stack Developer

m/w/d - 80%-100%

First Advisory bietet ihren internationalen Kunden in (iber 160 Ldndern liber Geschéftsstellen in Vaduz, Ziirich, Genf,
Hong Kong und Singapur umfassende Finanzdienstleistungen an. Mit unserem breiten Angebotsportfolio, das von der
Vermégensstrukturierung und Nachfolgeplanung bis zur nationalen und internationalen Steuerberatung reicht, setzen
wir neue Massstébe. In der Digitalisierung unserer Geschéftsbereiche und Prozesse sind wir wegweisend. Als Teil von
First bietet CSL Corporate Services IT- und Digitalisierungsldsungen an.

Mit spezifischen Eigenentwicklungen folgen wir unserem Leitsatz «Digital.Konkret.Umsetzbar» konsequent.
Als Senior Full-Stack Developer ibernimmst Du die Konzeption und Umsetzung diverser Entwicklungsaufgaben auf
der Basis von Microsoft .NET (Framework [ .NET 7&8 [ Blazor [ WPF). Das Portfolio umfasst Anwendungen zur digitalen
Umsetzung branchenspezifischer Prozesse, die Integration interner und externer Systeme liber diverse Schnittstellen-

technologien sowie die Kommunikation mit Finanzinstituten.

Was Dich begeistert
Umsetzung unterschiedlichster Softwareprojekte mit
starkem Bezug zu branchenspezifischem Fachwissen

Ubersetzung von Kundenbediirfnissen in verstindliche
und einfache Anwendungen

Arbeit in einem kollegialen Team von Spezialisten

Was Du mitbringst

Erfahrung im Engineering und Bau von Business-An-
wendungen, optimalerweise in der Finanzbranche

Mehrjihrige Erfahrung in der Software-Entwicklung
mit den .NET Tech-Stacks (C#, WPF, ASP.NET Core)

Kenntnisse im Umgang mit ORMs und Ul Frameworks

Erfahrung mit GIT Workflows und Testing-Frame-
works (NUnit, XUnit)

Die Fahigkeit, anderen Teammitgliedern Architekturen
und Konzepte versténdlich zu vermitteln

Erfahrung in der Kommunikation mit Anwendern und
anderen Stakeholdern

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift,
gute Kenntnisse in Englisch.

Freude an vielseitigen, interdisziplindren und an-
spruchsvollen Arbeiten

Begeisterungsfahigkeit, Lernbereitschaft und Team-
geist

Was Du erwarten darfst

Deine persoénliche und fachliche Entwicklung fordern
wir mit massgeschneiderten Programmen. Wir bieten
Dir ein topmodernes Arbeitsumfeld, flexible Arbeits-
zeitmodelle, eine attraktive Vergiitung und zahlreiche
weitere Benefits.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Wenn Du motiviert bist, in einem innovativen, dynami-
schen Unternehmen die digitale Zukunft in der Finanz-
branche in einem kollegialen Team aktiv mitzugestal-
ten, bist Du bei uns richtig.

Fiir Deine Fragen oder Auskiinfte steht Dir Matheus
Ferreira (HR-Generalist, +423 236 35 89) zur Verfii-
gung. Bitte nutze unser Bewerberformular auf unserer
Homepage.




