
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Zug stellt sich vor 

 

 
Bereitet es Ihnen Freude Verantwortung zu übernehmen? Beraten und betreuen Sie gerne 
unterschiedlichste Interessensgruppen? Die Stadt Zug ist eine bedeutende Grundeigentümerin 
und setzt ihre Liegenschaften gezielt für eine attraktive Stadtentwicklung ein. Wenn Sie sich 
eine neue, spannende Funktion für ein abwechslungsreiches Immobilienportfolio wünschen, 
dann sind Sie bei uns richtig! 
 
Wir suchen nach Vereinbarung eine verantwortungsvolle Person als 

 

Gebäudebewirtschafter/in 
 

Ihre Hauptaufgaben 

− Sie übernehmen Verantwortung für das technische, infrastrukturelle und kaufmännische Facility 

Management Ihres Immobilienportfolios 

− Sie sind verantwortlich für das Objektbudget 

− Sie planen und verantworten die baulichen Massnahmen 

− Sie übernehmen Projektleitungsaufgaben im Bereich des baulichen Unterhalts 

− Sie führen das Vertragsmanagements aus 

  

Das bringen Sie mit 

− Grundausbildung im Bau- oder Technikbereich und Weiterbildung in Immobilienbewirtschaftung 
(SVIT) von Vorteil 

− Mehrere Jahre Berufserfahrung im vergleichbaren Umfeld 

− Gute IT-Anwenderkenntnisse 

− Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 

− Vernetzte und analytische Denkweise 

− Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen, Zuverlässigkeit und Dienstleistungsorientierung 

 

Darauf können Sie sich freuen 

− Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 100%- Pensum 

− Ein attraktiver Arbeitsplatz in der Nähe des Bahnhofs Zug 

− Flexible Arbeitszeiten, fortschrittliche Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen direkt über www.stadtzug.ch/stellen (JobID 

62348). Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Manuel Surer, Teamleiter Immobilien, 058 728 92 59, 

gerne zur Verfügung. 
 

Personalabteilung der Stadt Zug  

www.stadtzug.ch 

 

https://www.stadtzug.ch/stellen?

