
„be part of the solution!“ Als Unternehmen des global tätigen Technologiekonzerns thyssenkrupp entwickeln wir zusammen mit unseren Kunden 
und Partnern Werkstofflösungen aus Metall für die Herausforderungen der Zukunft. Unsere hohe Beratungs-, Werkstoff- und Servicekompetenz bildet 
dabei die Basis, um sowohl für die Maschinenindustrie wie auch für die Uhrenindustrie, die Medizinaltechnik, die Luft- und Raumfahrt und andere 
Hightech-Branchen ein interessanter Sparringpartner zu sein. In Zukunft zusammen mit Ihnen? 

Willkommen im Team! Zur Verstärkung unseres Führungsteams am Standort Wil/ Bronschhofen (SG) suchen wir im Zuge einer geplanten 
Nachfolgeregelung ab Frühjahr 2025:

Leiter Qualitätsmanagement (m/w/d - 100 %)

Ihre Aufgaben

• Qualität ist ein strategischer Erfolgsfaktor der thyssenkrupp – in 
diesem Zusammenhang übernehmen Sie als QM eine Schlüssel-
position

• Unterstützung und Beratung der Prozessverantwortlichen bei ihren 
Aufgaben zur Gewährleistung der Qualitätsstandards sowie bei der 
Prozessmodellierung und –optimierung

• Integration von Unternehmensprozessen und deren Veränderun-
gen ins QMS

• Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung und dem Konzern bzgl. 
6S, Lean-Management und Mitarbeit im Arbeitssicherheitsteam

• Personelle und fachliche Führung von Arbeitsteams sowie Mode-
ration von Arbeitsgruppen bzgl. unternehmensspezifischer 
Prozesse und Bedürfnisse

• Verantwortung für das ganze Auditmanagement sowie die Zertifi-
zierung gemäss den geltenden Normen (ISO 9001, EN 9120 Aero-
space und DIN EN ISO 13485 Medizinaltechnik) 

• Organisation und Durchführung sämtlicher QM-Schulungen

• Umsetzung und Kontrolle der Einhaltung von kundenspezifischen 
QM-Anforderungen

• Weitere Tätigkeiten, wie erste Vertragsprüfungen und Auswertung-
en sowie stetige Verbesserungen von QM-Kennzahlen

Ihr Profil

• Vorzugsweise besitzen Sie eine mechanische Grundausbildung

• Sie haben eine fundierte Aus- / Weiterbildung im Qualitäts-
management sowie Projekt- und Schulungserfahrung

• Ausgesprochen hohe Kommunikationsstärke sowie 
Schnittstellenkompetenz zeichnen Sie aus

• Sie haben einschlägige Führungserfahrung und besitzen 
Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsstärke

• Die Digitalisierung treiben Sie mit uns voran und verstehen deren 
strategischen Einfluss auf das Prozessmanagement

• Ein hohes Mass an Kunden- und Serviceorientierung ist für Sie 
selbstverständlich

• Sie besitzen mehrjährige Berufserfahrung im Bereich QS und QM 
sowie Fachkompetenzen bezüglich ISO-Managementsystemen und 
Vertragswesen

• Aus eigenem Antrieb heraus sind Sie bereit, mit uns die Extra-Meile 
zu gehen – dabei sind Sie stets ein motivierender Teamplayer

• Als strategischer Denker sind Sie gleichzeitig ein positiv denkender 
Macher-Typ, der gerne auch mal selber zupackt und lösungsorientiert 
das Ziel verfolgt

• Gute Englischkenntnisse sind zwingend erforderlich

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ 

Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Was wir Ihnen bieten

• Flache Hierarchien und «open-door-policy»
• Ziel- und praxisorientierte Einarbeitungs- und 

Weiterbildungsprogramme
• Flexibles Arbeitszeitmodell 
• Ein motiviertes, leistungsstarkes und kollegiales Team
• Kurzum - eine spannende Aufgabe mit Entwicklungspotential!
• Eine ergänzende Übersicht unserer attraktiven 

Anstellungsbedingungen finden Sie unter diesem Link

Ansprechpartner
Claudio Roth

Telefon: +41 (0)71 913 64 00

thyssenkrupp Materials Schweiz AG, 9552 Bronschhofen/Wil

Jetzt online bewerben:
personal.tkmch@thyssenkrupp-materials.com

Besuchen Sie uns im Internet:
www.thyssenkrupp-materials.ch

https://www.ostjob.ch/firma/thyssenkrupp-materials-schweiz-ag/3099#benefits
https://www.ostjob.ch/firma/thyssenkrupp-materials-schweiz-ag/3099#benefits
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